Spett.le COMUNE DI SACILE

Ufficio Personale

AVVISO PER L’ATTIVAZIONE DI UNA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE, Al SENSI DELL’ART. 11,
COMMA 11 DELLA L.R. N. 31 DEL 04.08.2017 PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 2 UNITA’ DI PERSONALE, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA “D.1”,
PROFILO PROFESSIONALE “FARMACISTA” PRESSO L’AREA FARMACIE COMUNALI.

II/1a sottoscritt_

CHIEDE

di partecipare alla procedura di stabilizzazione per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 unita
di personale, categoria D, posizione economica “D.1”, profilo professionale “farmacista” presso I'Area
FARMACIA COMUNALLI.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste
dall'art. 76 del suddetto decreto, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

COGNOME NOME

DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA PROV.

COD.FISC.

RESIDENTE A PROV.

INDIRIZZO CAP

TELEFONO E-MAIL

PEC

TITOLO DI STUDIO POSSEDUTO:

conseguito nell’anno presso punteggio finale

Dichiara inoltre:

a. di:
i essere cittadino/a italiano/a iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
e di essere in possesso dei diritti civili e politici, ovvero i

motivi della mancata iscrizione:
ii. essere cittadino/a dello stato membro dell’'Unione Europea e in possesso
degli altri requisiti previsti dalla normativa vigente;
iii. essere cittadino/a del Paese Terzo , familiare di cittadino di uno Stato membro

dell’Unione Europea, e di essere titolare del diritto di soggiorno per motivi di e fino




al oppure del diritto di soggiorno permanente e in ogni caso di essere in possesso
degli altri requisiti previsti dalla normativa vigente (D.P.C.M. 7/2/1994 n. 174);

iv. di essere cittadino/a del Paese Terzo e di essere titolare del permesso di
soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo e in possesso degli altri requisiti previsti dalla
normativa vigente (D.P.C.M. 7/2/1994 n. 174);

V. di essere titolare dello status di rifugiato/a o dello status di protezione sussidiaria e in
possesso degli altri requisiti previsti dalla normativa vigente (D.P.C.M. 7/2/1994 n. 174);

per gli obbligati ai sensi di legge, di essere in posizione regolare con riferimenti agli obblighi di leva;

c. diesserein possesso della patente di guida di cat. B o superiore, non soggetta a provvedimenti di revoca
e/o sospensione, in corso di validita;
di essere iscritto/a all’albo dell’ordine professionale dei Farmacisti;

e. dipossedere I'idoneita alla specifica posizione lavorativa, rilasciata ai sensi del D.Lgs. 81/2008;

f.  diessere in possesso dei requisiti specifici indicati all’art. 2 dell’avviso e precisamente:

i risultare in servizio, anche per un solo giorno, successivamente al 28 agosto 2015 (data di
entrata in vigore della L. 7 agosto 2015, n. 124) con contratti a tempo determinato presso il
Comune di Sacile con mansioni riconducibili al profilo professionale messo a selezione,
periodo dal al ;

ii. essere stato reclutato, a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita svolte, con
procedure concorsuali anche espletate presso amministrazioni del Comparto unico del
pubblico impiego regionale e locale diverse dal Comune di Sacile, avendo conseguito
I'idoneita nella procedura concorsuale per esami e/o titoli espletata presso

(Amministrazione del Comparto Unico del Pubblico
impiego regionale e locale del Friuli Venezia Giulia) e conseguentemente di essere stato
reclutato a tempo determinato nel profilo professionale di , categoria ___,
dell’Amministrazione ;

iii. aver maturato, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al presente avviso, alle dipendenze delle amministrazioni del sistema
integrato del Comparto unico del pubblico impiego regionale e locale, almeno tre anni di
servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni calcolati dalla stessa data, o di
conseguire tale requisito in virtu di contratti di lavoro prorogati sino a tale data in mansioni
riconducibili al profilo professionale messo a selezione.

g. diavereo/nonavereno

subito condanne penali e/o procedimenti penali in corso, patteggiamenti e decreti penali di condanna.
In caso positivo, specificare le condanne riportate, la data della sentenza e I’Autorita Giudiziaria che
I'ha emessa, oppure I’Autorita Giudiziaria presso cui si trovano:

h. diessere o/ nonessere
stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione e non esser
decaduto/a da un impiego statale ai sensi del D.P.R. 3/1957, art. 127, lett. d);

i. di essere a conoscenza che I’Amministrazione Comunale non assume responsabilita per il mancato
recapito di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni da parte del partecipante, mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o eventuali disguidi postali
0, comunque, imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

j.  diessere a conoscenza che I'Amministrazione Comunale si riserva la facolta di prorogare, annullare e
modificare il presente avviso di stabilizzazione senza che possano essere avanzate richieste di
risarcimento o pretesa alcuna nei confronti dell'Amministrazione stessa e che I'assunzione & vincolata
alla conferma dell’efficacia degli atti di programmazione delle assunzioni che ne sono all’origine;

k. diaver preso visione dell’avviso di stabilizzazione e di accettare tutte le clausole in esso inserite;

I.  di essere in possesso di titolo di preferenza ex art. 5 del D.P.R. 487/94; si specifica il possesso del
seguente titolo di preferenza:

Il/La sottoscritto/a allega alla presente:



a) copia fotostatica di un documento d’identita (in corso di validita);

Il/La sottoscritto/a dichiara che le scansioni allegate alla domanda di partecipazione relative ai titoli dichiarati
sono conformi agli originali e di aver preso visione ed accettato l'informativa sul trattamento dei dati
personali ai sensi dell’art. 13 e segg. del regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) e di prendere atto che il
conferimento dei dati richiesti € obbligatorio al fine dell’'ammissione alla procedura, pena I’esclusione.

Data

(firma)



